
Утверждена приказом Комитета по образованию 
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«Дорожная карта» внедрения муниципальной модели наставничества на 2021-2024 г.г. 

 

№ 

п/

п  

 

Направление   Мероприятие Сроки   Результат Ответственн

ый 

Примечание 

(мероприятия 

муниципальных 

проектов) 

1. Разработка и 

запуск 

муниципальной 

целевой модели 

наставничества 

 (МЦМН) 

Разработка муниципальной 

целевой модели 

наставничества 

Апрель-

август 2021 

г. 

Муниципальная 

целевая модель 

МКУ «Центр 

МиФСОУ 

ТМР» 

Муниципальный проект 

«Успех каждого ребёнка» 

п.1 Внедрена  

методология 

сопровождения, 

наставничества и 

шефства для 

обучающихся  

2. Подготовка 

условий для 

запуска МЦМН 

- создание организационных 

условий для осуществления 

программы наставничества; 

 

- разработка нормативно-

правовой базы; 

 

- информирование педагогов, 

обучающихся, родителей о 

подготовке программы 

Август-

сентябрь 

2021 г. 

 

 

 

 

 

 

 

Приказ о внедрении 

целевой модели 

наставничества в ОО 

Положение о 

наставничестве в ОО  

 

 

 

 

Карты 

ОО 

 

 

 

ОО 

 

 

ОО 

 

 

Муниципальный проект 

«Современная школа»  

 

2.1.1. Мониторинг 

запросов обучающихся 

на различные формы 

сопровождения и 

наставничества  

2.1.2. Создание 

муниципальной карты 



наставничества; 

 -мониторинг образовательных 

запросов обучающихся, 

профессиональных дефицитов 

педагогов, молодых 

специалистов; 

 

- разработка программ 

наставничества; 

- экспертиза программ 

наставничества; 

- создание вкладки о 

наставничестве  

 

 

 

 

 

 

образовательных 

запросов 

обучающихся и 

профессиональных 

дефицитов педагогов 

 

 

Программа 

наставничества 

Экспертные карты по 

экспертизе программ 

наставничества 

создана вкладка  

 

 

 

 

ОО 

 

 

 

 

 

ОО 

 

МКУ «Центр 

МиФСОУ 

ТМР» 

образовательных 

запросов обучающихся 

на различные формы 

сопровождения и 

наставничества 

 

 

Муниципальный проект 

«Современная школа» 

 

16.1.2. Внедрение 

программ менторства, 

тьюторства и др. форм 

наставничества для 

обучающихся  

3. Формирование 

базы наставников 

 

 

 

 

 

 

- подготовка кадрового 

потенциала для реализации 

МЦМН; 

- формирование базы данных о 

наставниках 

 

 

 

Сентябрь 

2021 г. 

База данных 

потенциальных 

наставников 

МКУ «Центр 

МиФСОУ 

ТМР» 

ОО 

Муниципальный проект 

«Современная школа» 

2.1.3. Организация 

повышения 

квалификации педагогов 

по вопросам реализации 

различных форм 

сопровождения и 

наставничества 

4.  Формирование 

наставнических 

пар/групп 

 

- организация консультаций  

по формированию 

наставнических пар или групп; 

- разработка индивидуадьных 

программ обучения 

наставников, индивидуальных 

планов развития наставляемых 

 

Сентябрь 

2021 г. 

Приказ об 

утверждении 

наставнических пар 

(групп) 

ИПР наставляемых 

ОО Муниципальный проект 

«Успех каждого ребёнка» 

3.1.6. Проведение 

мониторинга реализации 

индивидуальных 

учебных  планов 

обучающихся в 

соответствии с 



выбранными 

профессиональными 

компетенциями 

5. Реализация 

программ 

наставничества 

- организация процесса 

наставничества в 

образовательных организациях 

наставнических пар или групп; 

- участие в конкурсах 

эффективных программ и 

практик наставничества; 

- обмен опытом среди 

педагогов и обучающихся; 

- разработка и пополнение 

банка образовательных 

запросов наставляемых  

 

2021-2024 

г.г. 

 ОО Муниципальный проект 

«Современная школа» 

2.1.4. Реализация 

комплекса мер по 

внедрению 

разработанной на 

региональном уровне 

методологии 

наставничества 

обучающихся 

общеобразовательных 

организаций 

6. Организация 

непрерывного 

повышения 

квалификации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- повышение 

профессиональных 

компетентностей наставников, 

наставляемых через серию 

образовательных событий –

образовательных стажировок, 

форсайт-сессий, семинаров и 

т.д.; 

- организация непрерывного 

повышения квалификации 

через деятельность сетевых 

сообществ (РМО, ТМО), 

«горизонтальное обучение» 

- семинар-практикум. 

Внедрение технологии 

сопровождения наставничества 

и шефства для обучающихся 

2021-2024 

г.г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ноябрь 2021 

г. 

Повышение 

квалификации 

работников 

образования 70 % ОО 

к 2024 г.  
 

 

 
Информационноанали

тический отчет 

 

 

 
Обучено не менее 30 

педагогов 

МКУ «Центр 

МиФСОУ 

ТМР» 

ОО 

Муниципальный проект 

«Современная школа» 

2.1.3. Организация 

повышения 

квалификации педагогов 

по вопросам реализации 

различных форм 

сопровождения и 

наставничества 

 

16.1.1. Организация 

повышения 

квалификации 

работников образования 

70% образовательных 

организаций Тулунского 

муниципального района 



 как необходимое условие 

социализации детей, 

направленное на обеспечение 

равного доступа для детей к 

современным дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

по вопросам внедрения и 

реализации различных 

форм сопровождения и 

наставничества 

 

 

 
7. Контроль 

реализации МЦМН 

- координация деятельности 

школьных координаторов, 

участников реализации модели 

наставничества; 

- анализ, принятие решений, 

организация исполнения 

решений, контроль  

 

2021-2024 

г.г. 

 

 МКУ «Центр 

МиФСОУ 

ТМР» 

ОО 

 

8. Мониторинг 

реализации МЦМН 

- мониторинг программ 

наставничества; 

- мониторинг реализации 

программ наставничества 

Ежегодно 

(сентябрь, 

апрель) 

Информационно-

аналитический отчёт 

МКУ «Центр 

МиФСОУ 

ТМР» 

ОО 

Муниципальный проект 

«Современная школа» 

16.1.3. Не менее 70 % 

обучающихся 

образовательных 

организаций Тулунского 

района, вовлечены в 

различные формы 

сопровождения и 

наставничества 

9. Подведение итогов - анализ реализации программ 

наставничества; 

- представление лучших 

практик наставничества 

Ежегодно Электронный банк 

практик. 

ОО Муниципальный проект 

«Современная школа» 

16.1.2. Внедрение 

программ менторства, 

тьюторства и др. форм 

наставничества для 

обучающихся  

 


